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LEI COMPLEMENTAR N°. 1.112/2023

“Dispbée sobre a Reestruturacdo Administrativa do Municipio de

Felicio dos Santos e da outras providencias."

O Povo do Municipio de Felicio dos Santos (MG), por seus
representantes, aprovou € eu, em Seu nome, sanciono a seguinte Lei

Complementar:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Estd lei dispde sobre a Estrutura Administrativa do Municipio de Felicio

dos Santos.

Art. 2° - A administragdo do Municipio de Felicio dos Santos é exercida pelo
chefe do Poder Executivo, com assessoria de pessoal ocupante de cargos de
Diregao e Assessoramento, com a execugdo de servigos pelo pessoal do Quadro

Permanente e a participagao da comunidade nos Conselhos criado em lei.

B CAPITULO II 3
pOS ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR E SUAS SUBSDIVISOES

Art.3° - A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Felicio dos Santos
é composta pelos seguintes 6rgdos de diregao superior, execugao,
assessoramento e planejamento:

I - Gabinete da Prefeitura
11 - Procuradoria Municipal
III - Secretarias Municipais

Art 4°- Ao Gabinete da Prefeitura cabe o assessoramento ao Chefe do Executivo
no desempenho de suas fungoes de execucdo de politicas publicas, apresentagao
do municipio, planejamento e controle das agdes dos demais Orgaos e
respectivas competéncias.

Art 5°- A Procuradoria Municipal e sua assessoria, cabe a execucdao do
contencioso e da assisténcia juridica aos demais setores.
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Art 6° - As Secretarias Municipais cabe a execugdo das atividades-meio e infra-
estruturais da administragdo municipal.

) _ CAPITULO III )
DA SUBDIVISAO DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E DIRECAO
SUPERIOR

1 - Gabinete da Prefeitura

1.1 - Superintendente Executivo
1.2 - Assessoria de Gabinete

2 - Qontrole Interno

2.1 Orgdo Central de Controle Interno
2.1 - Assessoria de Controle Interno

3 - Procuradoria Geral
3.1 Assessor Juridico

4 - Secretaria de Governo

5 - Secretaria Municipal de Administracao
5.1.1 - Setor de Licitacbes e contratos publicos
5.1.2 - Setor de Recursos Humanos

5.2 Departamento Municipal de Convénios
5.2.1 - Setor de Prestacdo de contas de Convénios

6 - Secretaria Municipal de Finangas
6.1.1 - Setor de Planejamento e contabilidade
6.1.2 — Setor de Tributos e arrecadagdes

7 - Secretaria Municipal de Cultura

7.1 - Departamento Municipal de Patriménio Cultural
7.2 - Departamento Municipal de Esporte e Lazer

7.3 - Departamento Municipal de Turismo

8 - Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente

9 - Secretaria Municipal de Obras

9.1 - Departamento de viagao e servicos publicos

9.1.1 - Setor de Engenharias

9.2 - Departamento Municipal de Embelezamento Urbanistico
9.3 - Departamento de Fiscalizacao e Posturas

10 - Secretaria Municipal de Promogao Social

11 - Secretaria Municipal de Educagdo
11.1 - Departamento Técnico Pedagdgico
11.2 - Departamento de Administracdo da Educagao

12. Secretaria Municipal de Saude

12.1 Departamento Municipal de Saude Preventiva

12.2 Departamento Municipal de Atendimento e servigos médicos e
odontolégicos

13. Secretaria Municipal de Transportes
13.1 - Departamento Municipal de Coordenacgdo de Veiculos

¢



— PREFEITURA MUNICIPAL DE FELICIO DOS SANTOS
4 -”"@ CEP: 39180-000 — FELICIO DOS SANTOS — ESTADO DE MINAS GERAIS

CAPITULO IV
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art.7° - A criacdo de Conselhos, 6rgdos colegiados de representagdo popular,
far-se-a por lei municipal que lhes dara regulamentagdo propria e a abrangéncia
de atuagdo no ambito da administracdo municipal.

Art.8° - O exercicio da fungdo de membro conselheiro é considerado de
relevante interesse publico, ndo sendo remunerado a qualquer titulo, excetuados
os membros eleitos para O0S Conselhos tutelares, na forma da legislagao
municipal e federal pertinente.

CAPITULO V o
DAS ATRIBUICOES DE CADA ORGAO

Secao 1
Do Gabinete da Prefeitura

Art. 9° - Ao Gabinete da Prefeitura cabe o assessoramento ao Chefe do
Executivo no desempenho de suas funcdes de planejamento € execugao de
politicas publicas, representagao do municipio e controle das acdes dos demais
6rgaos.

Art.10° - O Superintende Executivo é o responsavel pelo orgao de
assessoramento ao Prefeito e demais 6rgdos nos assuntos relacionados com a
formulagdo, coordenagao, execucdo e acompanhamento do planejamento
municipal, competindo-lhe especialmente:

I - elaborar e propor ao Prefeito, em articulacdo com os demais orgaos, a
estratégia e as diretrizes de desenvolvimento do Municipio e 0 plano de agdo da
Prefeitura, bem como acompanhar sua implementagao;

II - coordenar a elaboragdo de planos, programas e projetos setoriais para O
desenvolvimento do Municipio, acompanhando e avaliando a sua execugao;

III - realizar estudos e pesquisas sobre a realidade local, nos seus aspectos
fisicos e socioecondmicos;

IV - coligir, organizar e divulgar informagdes relativas as potencialidades de
desenvolvimento da industria, do comércio, dos servigos e do abastecimento
alimentar no Municipio;

V - acompanhar a discussao e votacdo de projetos de lei, controlando prazos €
auxiliando o Prefeito na preparagdo de veto ou sancgao das proposigdes de lei;

VI - consolidar os relatérios setoriais de trabalho dos 6rgdos da Prefeitura com a
colaboragdo da Secretaria de Governo da Prefeitura;

VII - assessorar o Prefeito na articulagdo politica junto 3s demais esferas de
Governo;

VIII - realizar outras atividades afins.

L Segao I1
DO ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO(
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Art.11 - O Orgdo Central do Controle é o responsavel pela execucao da
sistematica de controle das atividades administrativas e funcionais da Prefeitura,
o qual é regulado por lei municipal 514/2003.

Secao III
DA PROCURADORIA GERAL

Art.12 - A Procuradoria Geral Municipal é o érgdo de representagao judicia Ido
Municipio e de assessoramento juridico ao Prefeito e demais 6rgdos, competindo-

Ihe especialmente:

I - Representar o Municipio em juizo ou fora dele, por intermédio do Procurador
Municipal ou seu delegado, com procuragao para cada caso;

II - Assessorar o Prefeito e demais 6rgdos da Prefeitura em assuntos de natureza
juridica;

11I - Elaborar projetos de lei, vetos, decretos e demais atos normativos;

IV - Elaborar ou orientar na elaboracdo de minutas de contrato, convénio e
outros atos administrativos;

\V - Promover a cobranga judicial dos créditos do Municipio;

VI - Orientar sindicancias, inquéritos e processos administrativos, disciplinares e
de carater tributario;

VII - Encarregar do registro e arquivamento dos atos normativos do goveno
municipal,;

VIII - Emitir pareceres sobre processos de licitagdo promovidos pelo Municipio;

IX - Coligir e organizar as informacdes relativas a jurisprudéncia, doutrina e
legislagéo federal, estadual e municipal.

Secgao IV
DA SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 13 - A Secretaria de Governo é o oOrgao de assessoramento direto ao
Prefeito, com fungdes de direcdo, planejamento, execugao, coordenagao e
controle das politicas publicas das demais Secretarias e departamentos, aos
quais lhe s&o hierarquicamente subordinados.

Segao V .
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Administracdo é o o6rgao de execugao das
atividades relacionadas com recursos humanos, patrimonio, zeladoria, compras €
licitagdo na Prefeitura, competindo-lhe especialmente:

I - Elaborar as politicas de recursos humanos, material e patrimonio da
Prefeitura;

II - Encarregar-se dos assuntos relativos a vida funcional dos servidores da
Prefeitura, ressalvadas as competéncias do Prefeito e demais 06rgdos, na

conformidade do regulamento e da politica de governo; //
/R 4
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III - Administrar o material e o patrimoénio;

IV - Dirigir e executar os servigos administrativos de apoio as demais Secretaria
e demais departamentos;

V - Promover as licitagbes para as compras, obras, servigos € alienagoes a que
esteja sujeita a Prefeitura.

Subsecgao I

DO DEPARTAMENTO DE CONVENIOS PUBLICOS E PARCERIAS PUBLICO-
PRIVADAS

Art.15. Compete ao Departamento Municipal de Convénios PlUblicos e parcerias
publico-privadas:

I - assessorar o Gabinete do Prefeito do Municipio, no acompanhamento diario
dos convénios disponiveis, visando a efetivagdo do desenvolvimento estratégico
do Municipio no sentido de materializar as politicas e Plano de Governo,
oportunizando a escolha de quais convénios pleitear por parte do Municipio;

II - assessorar ao Prefeito e ao Secretario da pasta respectiva, dos convénios
que estdo a disposicao do Municipio para serem firmados, visando a realizagao
das politicas governamentais de Gestdo Publica;

III - assessorar na gestdao, juntamente com 0O Prefeito e o Secretario da pasta
respectiva do convénio, planejando com antecedéncia a respectiva contrapartida
a ser realizada pelo Municipio, acaso firmado determinado convénio,
independentemente de ser essa pecunidria ou em Servigos de execugao direta
pelo Municipio;

IV - assessorar na execugao, com antecedéncia necessaria, dos diversos agentes
no ambito da Administragdo Publica, na confeccdo de documentos, relatorios,
medicBes, etc, com o intuito de prestar contas parciais e ao final do convénio
firmado;

\V - assessorar e fiscalizar a prestagao de contas de todos os convénios firmados;

VI - assessorar na criacdo dos informativos acerca dos convénios que estao
disponiveis;

VII - administrar a elaboragdo de relatérios para prestagdo de contas dos
convénios firmados;

VIII - desenvolver outras atividades essenciais a captagdo, firmamento,
execucdo e prestagdo de contas dos convénios;

IX - manter métodos e procedimentos de acompanhamento atualizados em
consonancia com a melhor pratica de governanga publica em razdo da confianga
depositada e delegada a Assessoria pelo Chefe do Poder Executivo, para a
conducdo e esclarecimentos acerca dos convénios, junto aos érgaos diversos que
porventura firmarem convénios com o Municipio;

X - acompanhar a execugdo dos convénios e contratos;
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XI - executar outras tarefas correlatas que lhes forem confiadas pelo Chefe do
Executivo Municipal.

Secgao VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art.16 - A Secretaria Municipal de Finangas é o 6rgdo de execugdo e controle
das atividades relacionadas com 0s servigos financeiro-contabeis da Prefeitura,
competindo-lhe especialmente:

I - Elaborar e propor ao Prefeito as politicas fiscal e financeira do Municipio;

II - Exercer a administragdo tributaria do Municipio, especialmente o langamento,
arrecadacdo e fiscalizagdo dos tributos;

III - Acompanhar e fiscalizar a arrecadacao de transferéncias
intergovernamentais no ambito do Municipio;

1V - Elaborar, acompanhar e rever a programagao financeira;
V - Receber, guardar e movimentar valores;

VI - Fiscalizar a regularidade das despesas, preparar ordens de pagamento e
expedi-las com autorizacdo do Prefeito;

VII - Processar a contabilidade do Municipio;

VII - Preparar os balangos, balancetes e prestagdes de contas dos recursos
afetos a pasta;

IX - Administrar o emprego do dinheiro publico, providenciando a tomada de
contas dos agentes publicos responsaveis pela guarda e movimentagao de
dinheiro, de titulos e valores pertencentes ao Municipio e determinar a apuragao
de fraudes contra a Fazenda Municipal;

X - Executar toda a gestdo de informatizagdo contabil do municipio.

Secao VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art.17 - A Secretaria Municipal de Cultura é o 6rgdo de assessoramento ao
Prefeito e de planejamento, execucdo, coordenagdo e controle das atividades
culturais e de patrimonio do Municipio, competindo-lhe especialmente:

I - Executar servigos e dirigir as unidades culturais no municipio, tais como
teatros, bibliotecas e casa de cultura e outras que vierem a ser criadas em sua
area de atuagao.

II - Promover eventos culturais no municipio.

III - Executar e/ou acompanhar os convénios e/ou contratos celebrados com 0

municipio na area de sua atuagao.

Subsecgao I
Do Departamento Municipal de Patriménio Cultural
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Art.18. Compete ao Departamento Municipal de Patrimonio Cultural:

I - gerir mecanismos voltados a promogao e levantamento do patriménio
cultural, a fim de identificar as possibilidades de seu desenvolvimento
estratégico, conjugando preservagao, desenvolvimento e aproveitamento
turisticos das potencialidades municipais, visando & geragdo de renda;

II - buscar, estrategicamente, a criagdo e viabilidade econdmica financeira de
mecanismos voltados & promogdo do levantamento do Artesanato e produtos
tipicos do Municipio a fim de identificar as possibilidades de seu
desenvolvimento, visando instituir politicas publicas de conservacdo e incentivo
da produgdo de produtos tipicos do Municipio;

III - supervisionar a criacdo e apresentar projetos estratégicos, que visam
expandir e melhorar a capacidade de geragao de renda do setor Industrial, do
Comércio de Produtos Tipicos e de Artesanato, de acordo com as normas de
preservagdo ambiental vigente;

IV - promover e apresentar projetos que visam expandir e melhorar a
capacidade de geragdo de renda do setor Turistico do Municipio, de acordo com
as normas de preservagdo ambiental vigente;

V - supervisionar, em carater complementar, os trabalhos do Setor de Protecao
do Patrimdnio Cultural na realizagdo e levantamento historico e arquitetonico dos
bens moveis, imoveis e fontes arquivisticas do Municipio, e demais
procedimentos exigidos pela legislagdo municipal, visando a elaboragao do
Inventario do Acervo Cultural - IPAC - e dos Dossiés de Tombamento; e

VIII - executar outras tarefas correlatas que lhes forem confiadas pelo Chefe do
Executivo Municipal.

Subsecgao II
Do Departamento Municipal de Esporte e Lazer

Art.19 - O Departamento Municipal de Esporte e Lazer, € ©O orgao de
assessoramento ao Prefeito e aos demais setores da Prefeitura na formulagao e
execucdo das agOes relacionadas ao esporte, recreagdao e lazer no municipio, e
serd parte integrante do Departamento Municipal de Cultura, competindo-lhe
especialmente:

I - Contribuir para a formulagdo do Plano de Acgdo do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para
elaboragdo de programas gerais;
II - Cumprir politicas e diretrizes definidas no plano de Agao do Governo
Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes ao Departamento;
III - Propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecugdo dos objetos do Departamento;
v Elaborar calendario de eventos esportivos e promover sua divulgagao;
V -  Formular a politica municipal de esportes, desenvolvendo, coordenando e
supervisionando a realizagao de atividades esportivas;
VI - opinar sobre a concessao de subvencdes a entidades esportivas, fiscalizando
o emprego dos recursos e fazer as suas tomadas de contas;

o~
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VII - administrar as pragas de esporte e equipamentos poli esportivos;

VIII - Prestar apoio a ligas esportivas do Municipio com agdes que valorizem a
realizagdo do campeonatos e outras competicdes de esporte amador no
Municipio;

IX- articular a concessdo de subvencoes a entidades esportivas, fiscalizando o
emprego dos recursos e fazer as suas tomadas de contas;

X - Fornecer subsidios de sua area, para elaboragdo de instrumentos executivos
de controle;

XI - Promover o desenvolvimento do esporte em suas diversas modalidades;
XII - Formular e desenvolver, acompanhar e avaliar a operagao das politicas
publicas de lazer no @mbito da Prefeitura Municipal;

XIII - Fomentar e operar planos, programas, projetos e agoes voltadas ao
desenvolvimento das atividades de lazer e promogao de eventos do municipio;
XIV - Planejar, articular e operar acdes, em parceria com 0s demais 6rgaos
municipais, voltadas para o incremento da atividade de lazer na cidade,
enquanto geradora de trocas culturais e renda;

XV — executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo superior imediato

Subsecgao III
Do Departamento Municipal de Turismo

Art. 20 - O Departamento Municipal de Turismo é o 6rgdo de assessoramento
ao Prefeito e aos demais setores da Prefeitura na formulagao e execugao das
acdes relacionadas com o processo de desenvolvimento da atividade turistica no
municipio, e serd parte integrante da Secretaria Municipal de Cultura,
competindo-lhe especialmente:

I - Formular e desenvolver a Politica Municipal de Turismo coordenando e
incentivando a realizacdo de atividades e de infraestrutura para desenvolvimento
do turismo local.

II - Buscar e/ou prestar colaboragdo técnica e financeira as instituicdes publicas
ou privadas de modo a estimular as iniciativas de turismo mediante termos de
convénios, acordo e/ou assemelhados, objetivando dotar o nosso municipio de
infraestrutura adequada para a realizagdo do Turismo inteligente;

I1I - Elaborar,orientar,executar e fiscalizar as praticas de Turismo;

IV - Articular-se com entidades e organismos publicos e/ou particulares, com
vista @ promogéao de atividades que incrementem o turismo;

V - Propor a instituicdo e dimensionamento de areas especiais de Turismo;

VI - Elaborar revistas e materiais informativos, divulgando as potencialidades
turisticas do Municipio de Felicio dos Santos.

VII - Destacar as riquezas ecoldgicas e turisticas de nosso municipio, com 0
objetivo de fazer do turismo mais uma fonte de geragdo de renda e de
intercambio cultural com outras comunidades.

Secao VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
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Art.21 - A Secretaria de Obras € o 6rgdo de assessoramento ao Prefeito na
formulacdo e execugdo das acbes relacionadas as Obras no Municipio,

competindo-lhe especialmente:

I - dirigir e executar as obras publicas municipais, elaborar os respectivos
projetos e acompanhar sua execucdo, em consonancia com O planejamento
municipal de obras;

II - administrar os contratos de obras e servigos de engenharia;

III - dirigir e executar por meios proprios ou através de terceiros, a construgao e
conservacao de prédios, equipamentos publicos, vias urbanas e estradas rurais;
IV - registrar, realizar e arquivar servigos topograficos, plantas, desenhos e
projetos;

V - coordenar a execugdo dos servigos publicos permitidos ou concedidos
especialmente os de transporte publico, coletivo e especial e exercer a respectiva
fiscalizagao;

VI - elaborar e propor plano de obras de curto, médio e longo prazo € submeté-
lo a aprovagéao do Prefeito;

VII - aprovar e inspecionar projetos de engenharia para construgao, reforma e
ampliagdo de obra;

VIII - Coordenar e planejar servigo de limpeza urbana no municipio;

IX - analisar em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragdo, projeto
de obras e loteamentos, aprovando-os ou ndo, conforme a Legislagao Municipal;
X - promover a fiscalizagdo de obras municipais;

XI - realizar estudos e projetos de paisagismo e promover a conservagao de
pragas, parques e jardins;

XII - controlar e fiscalizar o sistema de iluminagao publica;

XIII - receber as solicitagdes de alvaras distribui-los, emitir parecer quanto ao
licenciamento de construgdes, reformas, demoligdes, como também no que se
refere no funcionamento de estabelecimentos comerciais industriais e prestagao
de servigos, tendo como principio a protegdo ao meio ambiente.

XIV - executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo Prefeito.

Subsecao I )
DO DEPARTAMENTO DE VIACAO E SERVICOS PUBLICOS

Art.22. Ao Departamento de viagao e servigos publicos compete:
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I - orientar, coordenar e controlar a execugao e a fiscalizagdo de obras e servigos
a cargo do Departamento;

II - gerenciar, supervisionar e fiscalizar o programa de obras para que a sua
execucdo obedega aos cronogramas € padrbes de qualidade;

III - estabelecer o controle fisico-financeiro das obras referentes aos contratos
estabelecidos;

IV - promover a requisicao de materiais a serem aplicados nas obras e servigos
de manutengao;

V - conservar e supervisionar a utilizacdo de equipamentos de seguranga na
execucao do trabalho;

VI - promover a manutengao, restauracdo e fiscalizagdo das estradas de
rodagem do Municipio, mantendo um controle das obras em andamento;

VII - providenciar a conservagao, manutengdo e reparos nas magquinas e
equipamentos em uso pela Divisao de Obras PUblicas, Servigos Urbano e Rural;

VIII - desenvolver o cronograma fisico-financeiro das obras;

IX - preparar dados necessarios a licitagdo de obras e servigos afetos a sua area
de atuacgao;

X - controlar a movimentagdo e utilizagdo da frota de veiculos em uso no
Departamento;

XI - executar tarefas afins, determinadas pelo Secretario Municipal de Obras e
pelo Chefe do Executivo Municipal.

Subsecgao II
Do Departamento Municipal de Embelezamento Urbanistico

Art.23 - O Departamento Municipal de Embelezamento Urbanistico é o 6rgao de
assessoramento ao Prefeito e aos demais setores da Prefeitura para os fins de
manter os logradouros publicos através da manutencdo e limpeza periodicas e
sera parte integrante da Secretaria Municipal de Obras, competindo-lhe ainda:

I - Promover o paisagismo das pragas € logradouros publicos;

II - Coordenar os projetos sociais com vistas ao trabalho em prol da limpeza
urbana;

III - Gerir os espacos destinados a jardins e gramados publicos;

IV - Executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo superior imediato;
V - planejar, coordenar e supervisionar a execucdo dos servigos terceirizados e
pessoal que compde a divisdo, manter o cronograma dos servicos de coleta,
varricdo e demais servigos correlatos sempre atualizado;

VI - averiguar o cumprimento do cronograma dos servigos terceirizados, zelar
pela limpeza das vias urbanas do municipio;
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Subsecao IIT
Do Departamento Municipal de Fiscalizacdao de Posturas

Art.24 - Compete ao Departamento Municipal de Fiscalizagao de posturas:

I - Coordenar a fiscalizacdo de obras e verificar a adequacgao delas as normas
estabelecidas no Cédigo de Obras, Plano Diretor do Municipio e demais
legislagoes pertinentes;

II - supervisionar, planejar, coordenar ou executar, em grau de maior
complexidade, as agdes de fiscalizagdo e inspecdo atinentes a area de obras;

III - fiscalizar e acompanhar junto a o andamento das obras e edificagdes no
municipio, efetuar levantamento de situacdo de obras, orientar a expedigao de
notificacdes, intimagdes demolitérias, autos de embargo de construgdo, de
interdicdo, de infragdo e de apreensao;

IV - Realizar estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos
procedimentos adotados;

V - levantar e fornecer dados estatisticos e emitir relatorios;

VI - defender os atos do poder de policia administrativa em sua area de atuagao;

VII - supervisionar, planejar, coordenar ou executar, em grau de maior
complexidade, as agdes de fiscalizagao e inspecdo atinentes a area de posturas
publicas;

VIII - participar da elaboragao de normas de fiscalizagdo de posturas;

IX - realizar estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos
procedimentos adotados na fiscalizagdo de posturas; estudar e aplicar a
legislagdo especifica de fiscalizagdo de posturas, defendendo os atos do poder de
policia administrativa;

X - expedir notificagdo, intimagao demolitéria, autos de apreensdo, de embargo e
de infragdo; interditar estabelecimentos que apresentem irregularidades quanto
ao seu funcionamento, exercer plenamente o poder de policia administrativa em
sua area de atuagao;

XI - proporcionar e providenciar meios para a interdicdo de locais que estejam
instalados em desacordo com as normas constantes do Codigo de Posturas do
Municipio e Leis especificas de sua area de atuagao;

XII - exercer outras atribuicdes inerentes a Fungdo Fiscalizadora do municipio.

Secao IX
DA SECRETARIA DE TRANSPORTES
Art. 25 — A Secretaria Municipal de Transportes € o orgdo de assessoramento ao
Prefeito na formulacdo e execugdo das agdes relacionadas ao Transporte,

competindo-lhe especialmente:

I - responsabilizar-se pelo controle do transporte com acompanhamento da
parte diaria, obtendo quilometragem, horas trabalhadas e controle de
combustivel e lubrificantes;

II - fazer a escala de viagens dos veiculos;

III - providenciar a revisdo preventiva dos veiculos;
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IV — elaborar e fazer cumprir a escala de revezamento dos motoristas atendendo
folgas, férias e afastamentos;

V - ordenar a limpeza e desinfecgao dos veiculos;

VI - controlar o estoque de pneus, baterias, ferramentas e equipamentos
adicionais de veiculos;

VII - acompanhar e fiscalizar os trabalhos contratados com oficinas e aprovar os
servicos realizados;

VIII - manter controle e cadastro dos veiculos tendo como meta a redugao dos
gastos com manutengao e reparos;

IX - administrar o transporte escolar no municipio;

X - programar e controlar o uso dos veiculos lotados na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura de propriedade do municipio, alugados ou terceirizados;

XI - encarregar-se do licenciamento, emplacamento e seguro dos veiculos em
uso de propriedade do municipio;

XII - promover a apuragdo das causas e responsabilidades em casos de
acidentes, multa e adverténcia que envolva veiculos do municipio;

XIII - esclarecer e orientar quanto a responsabilidade dos motoristas em caso de
multas e adverténcias que envolva veiculos do municipio;

XIV - emitir requisigdes para abastecimento de combustiveis, lubrificantes e
demais servicos fornecidos por postos credenciados;

XV - cumprir e fazer cumprir as normas contidas no Codigo Nacional de Transito;
XVI - organizar, supervisionar, controlar e orientar as atividades de
abastecimento, lavagem, lubrificagao, manutengdo € reparos em maquinas e
equipamentos rodoviarios e em veiculos;

XVII - supervisionar, controlar e orientar as atividades de garagem de veiculos
leves;

XVIII - executar outras atividades que Ihe forem designadas.

XIX - desenvolver e coordenar o Programa Educacional de Transito (PET);

Subsecao I
Do Departamento Municipal de Coordenacédo de Veiculos

Art.26 — O Departamento Municipal de coordenacdo de veiculos, sera parte
integrante da Secretaria Municipal de Transporte, competindo-lhe:

I - A administragdo e manutengdo de veiculos da frota pertencente a Secretaria
Municipal de Saude;
/ ~Z
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II - Administrar e zelar pela guarda, conservacdo e manutengdo dos veiculos e
ambulancias;

III - Executar os servigos de abastecimento, guarda, lavagem, lubrificagao,
manutengao e reparo em veiculos destinados ao servigo em atendimento a
secretaria municipal de saude;

IV - elaborar relatérios periodicos, sobre o consumo de combustiveis e
lubrificantes, despesas de manutengao, depreciagdo de veiculos e ambulancias;

\V - controlar e fiscalizar o uso dos veiculos da saude;

VI - Gerir a escala de motoristas e auxiliares;

VII - executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo Chefe do
Executivo;

Secgao X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

Art.27 - A Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente é o orgao de
assessoramento ao Prefeito e aos demais setores da Prefeitura na formulagao e
execugdo das agdes relacionadas com o processo de desenvolvimento da
agricultura e pecudria e do controle do meio ambiente, competindo-lhe
especialmente:

I - Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e controlar as atividades
setoriais a cargo do Municipio, relativas ao desenvolvimento da agropecuaria;

II - Estabelecer os critérios de fomento do Poder Publico Municipal aos pequenos
e meédios agricultores bem como 4 instalacdo de industria e comeércio no
municipio;

III - Colocar a disposigdo dos médios e pequenos produtores equipamentos
automotores agricolas, mediante remuneragao modica;

IV - Promover reunides periddicas de agricultores, criadores e respectivos
sindicatos, juntamente com a EMATER-MG e outros 6rgaos municipais, estaduais
e/ou federais, e com eles debater os assuntos relacionados com 0O Governo
Municipal, a vista de desenvolvimento agroindustrial e da pecuaria e O0sS
mecanismos de articulagdo com 0s 0rgaos estaduais e federais de fomento €
apoio técnico financeiro, nas areas da agricultura e pecuaria;

\V - Fomentar o desenvolvimento de feiras livres e mercados e a participagdo dos
agricultores nos projetos de artesanato rural;

VI - Organizar e manter atualizado o cadastro de produtores rurais;

VII - Executar, fiscalizar e controlar a execugao de convénios e contratos
celebrados, através do Municipio, na area de sua atuagao;

VIII - Cuidar do abastecimento alimentar no Municipio.

IX - Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e controlar as atividades
setoriais a cargo do municipio, relativas ao desenvolvimento das agdes voltadas
para o controle do meio ambiente e ao aproveitamento dos recursos naturais
renovaveis.

Secao XI ~
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

13
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Art.28 A Secretaria Municipal de Educagao compete desenvolver as seguintes
atividades:

I - gerenciar as atividades de Ensino, de Administragao Escolar, de Manutengdo e
Merenda Escolar, bem como todas suas subordinagoes;

II - cumprir as fungdes conferidas por lei referente ao atendimento da crianga,
pré-escolar, do ensino fundamental e do supletivo;

III - colaborar na formacgao e aperfeicoamento de pessoal docente, técnico e
administrativo para os estabelecimentos da area de ensino municipal;

IV - promover o acompanhamento € avaliagdo das atividades educacionais;
V - participar das atividades comunitarias do Municipio;

VI - manter e melhorar 0 acervo bibliografico das escolas municipais e da
Secretaria de Educagao;

VII - organizar e manter atualizado o cadastro geral dos estabelecimentos da
Rede Municipal de Ensino;

VIII - prever, solicitar e gerir os recursos necessarios ao desempenho das
atividades de ensino do Municipio;

IX - manter intercambio com 0s 6rgdos Municipais, Estaduais e Federais visando
a politica educacional do Municipio;

X - assessorar 0s servigos de sua area no cumprimento de todos os programas
correlatos a Secretaria;

XI - promover programas de reciclagem pedagogicos, extensiveis a professores,
dirigentes e alunos, tal qual for a necessidade, através de empresas qualificadas,
visando sempre a melhoria e adequagdo do ensino;

XII - dar cumprimento ao contido no Estatuto do Servidor Publico, no Plano de
Cargos, Vencimentos e Vantagens do Magistério;

XIII - equacionar os problemas sociais dos municipes, praticando orientagao e
solucdo dos problemas pertinentes 3 Secretaria, considerando sempre presente
as dotacdes orgamentarias aprovadas;

XIV - assessorar o cumprimento de todos os programas pertinentes a Secretaria,
considerando o orgamento em vigéncia;

XV - executar outras tarefas correlatas que lhes forem atribuidas.

Subsecgao I . .
DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO DA EDUCACAO

Art.29 - O Departamento de Administracdo da Educagao ¢ a unidade
administrativa subordinada a Secretaria Municipal de Educagao, competindo-lhe:

14
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I - coordenar e executar, em articulagdo com o0s orgdos competentes, as
atividades de administragdo do pessoal de apoio lotado na Secretaria Municipal
de Educacao;

II - colaborar, em articulagdo com os orgaos competentes, nas atividades
voltadas a aquisicdo, estocagem, distribuicdo e controle de material escolar;

III - colaborar, em articulagdo com os 6rgaos competentes, nas atividades de
aquisicdo, distribuicdo e controle da merenda escolar;

IV - colaborar na elaborag&o do cardapio respeitando os habitos alimentares, sua
vocacgdo agricola e a preferéncia pelos produtos in natura;

V - colaborar, em articulagdo com os 6érgdos competentes, nas atividades de
prestacdo de contas do material e da merenda escolar;

VI - proceder a avaliagao sistematica das condicbes de funcionamento das
unidades escolares, com vistas a dimensionar necessidades de equipamentos,
instalagdes, materiais e Servigos;

VII - prestar assisténcia aos professores, bem como participar das reunioes
pedagdgicas;

VIII - administrar os servicos de comunicagdes e arquivo, bem como os demais
servicos gerais de suporte as atividades da Secretaria Municipal de Educagao;

IX - executar tarefas afins, determinadas pelo Chefe da Divisdo de Educagao,
pelo Secretario Municipal de Educacdo e pelo Chefe do Executivo Municipal.
Subsegao II i
DO DEPARTAMENTO TECNICO PEDAGOGICO

Art.30 - O Departamento Tecnico Pedagbgico € unidade administrativa
subordinada a Secretaria Municipal de Educagdo, competindo-lhe, especialmente:

I - elaborar e propor ao Secretario Municipal de Educagdao novas diretrizes
estratégicas das Politicas Municipais de Educacao;

II - ministrar e desenvolver as diretrizes do ensino em ambito municipal, com
énfase n° 10 grau;

III - auxiliar na administracdo e promogdo do desenvolvimento integral da
crianga, no que se refere a4 nutricdo, socializagao e desenvolvimento
psicopedagdgico;

IV - administrar os estabelecimentos de ensino mantidos pelo Municipio;

V - desenvolver junto as escolas os instrumentos e critérios de avaliagao
pedagdgica;

VI - promover condigdes para o continuo aperfeicoamento profissional do pessoal
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do magistério a fim de assegurar uma pratica pedagogica consciente, critica e
inovadora;

VII - assessorar as escolas na elaboracdo e implantagdo de projetos em
consonancia com a politica educacional da Secretaria Municipal de Educagao para
o Municipio;

VIII - oferecer apoio técnico e didatico as escolas resguardando a pratica do
trabalho coletivo e buscando a participagéo de toda a comunidade escolar;

IX - desenvolver estudos-diagnosticos das condicdes de funcionamento
pedagdgico das escolas, com vistas a reunir dados que possam subsidiar a agao
da Secretaria Municipal de Educagao;

X - desenvolver experiéncias curriculares e extracurriculares, juntamente com as
escolas, no sentido de buscar um ensino mais comprometido com as reais
caracteristicas da clientela;

XI - criar mecanismos para o continuo aperfeicoamento do pessoal de
magistério;

XII - cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais pertinentes aos atos e
orientacdes dos 6rgdos superiores do sistema de ensino;

XIII - organizar o calendario e grade curricular, especificando os conteudos
curriculares e as respectivas cargas horarias;

XIV - gerenciar as atividades de escrituragdo referentes a vida escolar do aluno e
situacdo funcional dos servidores;

XV - efetuar o controle da frequéncia do pessoal do magistério, bem como
orientar a concessao de férias;

XVI - coordenar, controlar e orientar as atividades necessarias ao perfeito
funcionamento das unidades escolares, em termos de apoio administrativo e
infraestrutura;

XVII - promover a articulagdo da escola com a familia, visando ao seu
envolvimento e comprometimento noO  Processo educativo do aluno;

XVIII - desenvolver atividades no sentido de integrar a escola, a familia e a
comunidade no processo educacional;

XIX - executar tarefas afins, determinadas pelo Secretario Municipal de Educagao
e pelo Chefe do Executivo Municipal.

Secao XII i
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art.31 - A Secretaria Municipal de Saude compete desenvolver as seguintes

atividades:
(7 16
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I - gerenciar as atividades hospitalares, médicas-odontoldgicas, de diabetes,
hipertensdo e zoonoses, de saude mental e vigilancia sanitaria, em entrosamento
e harmonia com as demais Secretarias das areas correlatas;

II - promover o levantamento dos problemas de salude da populagdo do
Municipio, a fim de identificar as causas e combater as doengas com eficacia
visando sempre & salde preventiva de seus municipes;

III - assessorar cumprimento de todos os programas pertinentes a Secretaria,
considerando o orcamento em vigéncia;

IV - garantir a eficdcia do atendimento da saude do Municipio aplicando os
recursos disponiveis de acordo com as necessidades e prioridades do Municipio;

V - promover, em conjunto a Assessoria de Promocéo Social, o levantamento dos
problemas da populagdo do Municipio, a fim de identificar as causas e combater
as doencas com eficacia visando sempre a saude preventiva de seus municipes;

VI - planejar, dirigir, coordenar e executar as atividades, adequando-as a
Assisténcia Social;

VII - equacionar os problemas sociais dos municipes, praticando orientagao e
solucdo dos problemas pertinentes 3 Secretaria, considerando sempre presente
as dotagOes orgamentarias aprovadas;

VIII - manter estreita vinculacdo com os 6rgdos e entidades de saude medicinal
Estadual e Federal visando ao atendimento dos servigos de assisténcia ,médico-
social e de defesa sanitaria do Municipio, integrando-se ao Sistema Unico de
Saude (SUS) na forma da legislagdo pertinente, sempre que solicitada por
superior hierarquico; e

IX - executar outras tarefas correlatas que lhes forem atribuidas.

Subsecao I
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ATE,'NDIMENTO E SERVICOS
MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Art.32 - Ao Departamento Municipal de atendimento e servicos médicos e
odontoldgicos, unidade administrativa subordinada a Secretaria Municipal de
Saude, compete:

I - fiscalizar a execucdo das atividades relativas a prestacdo de assisténcia
médica e ambulatorial & populagdo, através das unidades de saude;
II - administrar a prestagdo de assisténcia médica a populagdo de modo geral;

III - administrar as unidades municipais de assisténcia médica, zelando por sua
eficacia;

IV - exigir e administrar a realizagdo de exames laboratoriais e outros inerentes
4 4rea médica, visando ao apoio ao diagnostico clinico;
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V - supervisionar e administrar as atividades das unidades de saude sob a
competéncia da Secretaria Municipal de Saude;

VI - gerenciar o encaminhamento de pessoas doentes a outros centros de saude
fora do Municipio, quando os recursos meédicos locais forem insuficientes;

VII - dirigir e fiscalizar a aplicagdo de recursos destinados a saude publica;

VIII - exigir dos comandados o controle de qualidade dos servigos prestados a
populagao;

IX - fiscalizar a manutencdo, nas unidades de saude, de estoque de
medicamentos suficiente para o atendimento médico a populagdo carente;

X - criar estratégias de saude visando atuar nas causas determinantes do
processo salide/doenca, a fim de subsidiar acdes praticas de saude publica;

XI - propor programas que visem a reduzir o indice de carie e doenga
periodontal, priorizando criangas de 0 (zero) a 12 (doze) anos;

XII - supervisionar sistematicamente o0s trabalhos prestados a populagao do
Municipio;

XIII - exigir o levantamento epidemioldgico da carie e outras doengas orais a fim
de desenvolver programas de trabalho;

XIV - exigir o cadastramento de todas as criancas do Municipio com idade de O
(zero) a 12 (doze) anos e proceder o tratamento odontolégico das necessidades
levantadas prioritariamente das classes mais necessitadas;

XV - criar estratégias de saude que visem 0 desenvolvimento de programas de
prevencdo odontologica e educacdo para higiene bucal junto a populagao
carente;

XVI - desenvolver programas de prevengao odontologica e educagdo para a
higiene bucal em todas as escolas do Municipio;

XVII - gerenciar os recursos financeiros e de pessoal lotados e disponibilizados
para a divisdo visando a continuidade dos trabalhos, a eficiéncia e a efetividade
dos servigos publicos de saude;

XVIII - executar outras tarefas correlatas que lhes forem confiadas pelo Chefe do
Executivo Municipal.

Subsecgao II )
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE PREVENTIVA

Art.33 - Ao Departamento Municipal de Saude Preventiva, compete:

I - fazer a gestdo direta das atividades relativas a prestagao de assisténcia

médica e ambulatorial a populagao;
/7/ ;
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II - fiscalizar a prestagéo de assisténcia médica a populagao;

III - fiscalizar a unidade municipal de urgéncia e emergéncia, zelando por sua
eficacia;

IV - administrar os procedimentos de encaminhamento de pessoas doentes a
outros centros de saude fora do Municipio, quando 0s recursos médicos locais
forem insuficientes;

V - dirigir e fiscalizar a aplicagao de recursos destinados a Saude;
VI - chefiar os recursos humanos que estiverem sob o seu comando direto; e

VII - executar outras tarefas correlatas que lhes forem confiadas pelo Chefe do
Executivo Municipal.

Secao XIII ~
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL

Art.34 - A Secretaria Municipal de Promogao Social ¢ o 6rgdo da administragao,
responsavel pela oferta das politicas publicas sociais em todo o municipio, de
planejamento, coordenacdo, execugdo, controle e avaliacdo social das atividades
desenvolvidas, competindo-lhe especialmente:

I - elaborar a proposta orgamentaria anual e plurianual da Secretaria;

II - elaborar e propor a programagao financeira Secretaria;

[II - promover o controle das dotagoes orcamentarias e da programagao
financeira, em articulagdo com a Secretaria de Planejamento e Gestdo;

IV - fazer, em articulagdao com a Secretaria de Planejamento e Gestdo, o controle
e acompanhamento contabil e financeiro dos fundos e verbas destinados aos
programas e atividades da Secretaria;

V - administrar convénios e contratos da Secretaria, promovendo controles
especificos, elaborando relatérios e prestagao de contas;

VI - manter sistemas de apuragdo, controle e avaliacdo de custos das atividades
e unidades da Geréncia;

VII - organizar e controlar, em articulagao com a Geréncia de Recursos
Humanos, os servigos auxiliares de controle e registro de pessoal da Secretaria,
destacando-se, controle de pontualidade e assiduidade; elaboragdo e
cumprimento de escala de férias; acompanhamento de movimentagao de
pessoal; concessdo de beneficios e vantagens, dentre outros;

VIII - promover a administracdo de materiais e patrim6nio da Secretaria,
consoante a orientacdo e normas do departamento competente;

IX - efetuar a programagao de compras € a requisicdo de materiais especificos da
Secretaria, em consonancia com a programagcdo geral da Prefeitura;

X - organizar, em articulagdo com o Departamento de Servigos Internos, €
controlar o almoxarifado da Secretaria e distribuir para as unidades os itens
especificos requisitados;

XI - articular com o Departamento de Servigos Internos, providenciando o0s
servicos de manutengao e conservacdo dos locais e instalagoes civis, elétricas e
hidraulicas da Secretaria;

o
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XII - promover e supervisionar 0s servigos de remogao e transporte de pacientes
no ambito dos servicos municipais de saide e demais servicos de transporte
da Secretaria;

XIII - promover a execugao dos demais servicos auxiliares, em articulagdao com o
Departamento de Servigos Internos;

XIV - planejar, coordenar e executar as politicas publicas sociais do Municipio;
XV - executar servigos, programas e projetos de inclusdo e desenvolvimento da
pessoa humana;

XVI - promover acbes para assegurar a garantia dos Direitos Sociais, aqueles
que se encontram em situacdo de vulnerabilidade e risco social,;

XVII - promover o direito a cidadania e a qualificagdo para o trabalho;

CAPITULO VI
DAS COMPETENCAS COMUNS

Art.35. S3o competéncias comuns a todos Departamentos e Assessorias:

I - promover e executar convénios relativos aos servigos de sua competéncia;
II - preparar relatorio anual de suas atividades e submeté-lo ao Prefeito;

I1I - elaborar sua proposta orgamentaria parcial, observada a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e o Plano Plurianual,;

IV - receber atribuicdes especificas do Prefeito;

\/ — Coordenar a administragdo publica com as demais secretarias.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36 — Fica o Executivo Municipal autorizado a promover o remanejamento ou
transferéncias de recursos orgamentarios por forca de decreto, de uma categoria
de programa para outra e de um o6rgdo para outro, objetivando a adequagao do
orcamento vigente ao disposto na presente lei desde que ndo implique ou enseje

suplementagdo orgamentaria.

Art. 37 - Fica o Executivo Municipal autorizado a promover a lotagdo e

remanejamento de pessoal dos orgaos extintos, adequando-os a nova estrutura.
Art. 38 - As competéncias previstas nesta Lei, para cada unidade organica da
Prefeitura sdo consideradas atribuigdes e responsabilidades dos seus respectivos

titulares.
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Art. 39 - Fazem parte integrante desta lei, os Anexos I, II e III(Organograma).

Art.40 - Por forca da presente lei, revogam-se as leis municipais 508/2003,
720/2011, 877/2015, 881/2015, 895/2015, 896/2015, 938/2017 e 1.064/2022.

Art. 41 - Esta Lei entra em vigor no dia 01 de Janeiro de 2024, revogando-se as

disposigdes em contrario.

Felicio dos Santos (MG), 29 de Dezembro de 2023.

osé Rocha
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I
PLANO DE CARGOS E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
GABINETE
VENCIMENTO | VAGAS
SUPERINTENDENTE EXECUTIVO 4.952,70 01
ASSESSOR DE GABINETE 1.540,84 02
CONTROLE INTERNO
VENCIMENTO | VAGAS
CONTROLADOR INTERNO 4.018,64 01
ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO 1.540,84 01
PROCURADORIA GERAL
VENCIMENTO | VAGAS
PROCURADOR GERAL 5.392,94 01
ASSESSOR JURIDICO 1.540,84 01
SECRETARIA DE GOVERNO
VENCIMENTO | VAGAS
SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio 01
4.018,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VENCIMENTO | VAGAS
SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio 01
4.018,64
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO E | 2.258,43 01
SERVICOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE PREVENTIVA | 2.258,43 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL
VENCIMENTO | VAGAS
SECRETARIO MUNICIPAL substdio ol
4.018,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACI\O
VENCIMENTO | VAGAS
SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio
4.018,64 01
DIR. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DA |2.258,43
EDUCACAOQ 01

PV
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DEPARTAMENTO TECNICO PEDAGOGICO 2.258,43 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
VENCIMENTO | VAGAS
SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio 01
4.018,64
DIR. DEPARTAMENTO DE VIAGAO E SERVICOS | 2.258,43 01
PUBLICOS
DIR.  DEPARTAMENTO  DE  EMBELEZAMENTO | 2.258,43 01
URBANISTICO
DIR. DEPARTAMENTO FISCALIZACAO E POSTURAS 2.258,43 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
VENCIMENTO | VAGAS
SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio 01
4.018,64
DIR. DEPARTAMENTO DE COORDENACAO DE | 2.258,43 01
VEICULOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA
VENCIMENTO VAGAS
SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio 01
4.018,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
VENCIMENTO VAGAS
SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio 01
' 4.018,64
DIR.DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO CULTURAL 2.258,43 01
DIR. DEPARTAMENTO DE TURISMO 2.258,43 01
DIR. DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 2.258,43 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO
VENCIMENTO VAGAS
SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio 01
4.018,64
DIR. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CONVENIOS 2.258,43 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
VENCIMENTO VAGAS
SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio 01

4.018,64
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ANEXO II

cODIGO

DENOMINACAO DO CARGO

VAGAS

REMUNERACAO

RECRUTAMENTO

()

COMADMO007

Diretor de Departamento

RS 2.258,43

Amplo

LEI 1.112/2023
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